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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
Starosta ze s$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob  Niepelnosprawnych
(w skrocie PFRON) moze przyzna¢ o0sobie z niepelnosprawnos$ciami zarejestrowanej jako osoba
bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu (dalej zwana osoba
niepetnosprawng), jednorazowo $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo
wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wiecej jednak niz
do wysokosci pigtnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia, jezeli nie otrzymata $rodkow

publicznych na ten cel.

§2

Poprzez zawarcie umowy Urzad Pracy zobowiazuje si¢ odda¢ do dyspozycji wnioskodawcy na czas
okreslony w umowie, okreslona kwote $rodkéw pienieznych. Wnioskodawca zobowigzuje sie

korzysta¢ z niej zgodnie z celem i warunkami sprecyzowanymi w umowie.

§3

Srodki PFRON przyznane na aktywizacje zawodowa oséb niepetnosprawnych w danym roku sa

limitowane, a wiec ilo$¢ 1 kwoty przyznanych §rodkoéw sg ograniczone.

§4

1. Whnioski 0 przyznanie $rodkoéw przyjmowane sa na biezaco i opiniowane przez Komisje Oceny
Whnioskow.
2. Komisja opiniujac wnioski kieruje si¢ zasadami niniejszego regulaminu.

3. Przy rozpatrywaniu wnioskow Urzad Pracy kieruje si¢ zasada celowosci, efektywnosci,
oszczednosci w wydatkowaniu srodkéw publicznych.
4. Starosta w terminie do 30 dni, od dnia zloZzenia kompletnego wniosku wraz

z zalgcznikami, nie wczesniej jednak niz w dniu podjecia przez Rade Powiatu w Olsztynie
uchwaty w sprawie okreSlenia zadan i przeznaczenia na nie $rodkéw z PFRON na dany rok,
powiadamia wnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku i podjetej decyzji.

5. O przyznaniu lub odmowie przyznania $rodkow Starosta powiadamia wnioskodawce na pismie.



§5

1. Udzielenie osobie niepetnosprawnej srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo
whniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej, nastepuje w drodze umowy cywilno-prawnej, zawartej
na pismie migdzy wnioskodawcg a Starosta reprezentowanym przez Dyrektora Urzedu Pracy.

2. Umowa wygasa po uplywie 24 miesi¢gcy od dnia rozpoczgcia przez wnioskodawce dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo zatrudnienia w spétdzielni socjalnej na podstawie spoétdzielczej
umowy o prace lub innej formy okreslonej w art.201 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. — Prawo
spoldzielcze i wywiazaniu si¢ z wszystkich warunkow w niej zawartych.

3. Do okresu prowadzenia dziatalnosci lub cztonkowstwa w spotdzielni socjalnej zalicza si¢ przerwy
w jej prowadzeniu z powodu choroby, powotania do odbycia zasadniczej lub zastepczej stuzby
wojskowej oraz korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego.

4. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, przez 24 miesigce winno by¢ potwierdzone przez
prowadzacego dziatalnos¢ nw. dokumentami:

- zaswiadczenie z ZUS o okresie podlegania ubezpieczeniu spotecznemu z tytutu prowadzone;j
dziatalno$ci gospodarczej,
- sprawozdanie z miesiecznych przychodow i rozchodéw za okres 24 miesiecy.
5. Prowadzenie dziatalnosci rolniczej przez 24 miesigce winno by¢ potwierdzone przez
prowadzacego dziatalno$¢ nw. dokumentami:
— zaswiadczenie z KRUS o okresie podlegania ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow,
— sprawozdanie z miesi¢gcznych przychodoéw i rozchodow za okres 24 miesiecy.
6. Czlonkowstwo w spétdzielni socjalnej osoby niepelnosprawnej winno by¢ potwierdzone nw.
dokumentami;
— spéldzielcza umowa o prace lub inna forma nawigzania stosunku pracy okre§lona
w art. 201 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. — Prawo spotdzielcze.
— sprawozdanie finansowe spoétdzielni socjalnej z przychodow i rozchodéw za okres 24

miesigcy.

Urzad pracy moze zazada¢ innych, niewymienionych wyzej dokumentow potwierdzajacych faktyczne

prowadzenie dziatalnosci lub czlonkowstwa w spotdzielni socjalnej przez okres min. 24 miesiecy.

§6

1. Przyznane osobie niepetnosprawnej $rodki stanowia pomoc publiczng ,de minimis”

W rozumieniu przepisow:



— rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy ,,de
minimis” (Dz. Urz. UE L 352 z dnia 24 grudnia 2013 roku, str. 1),

—  rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym ( Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.9),

— Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybolowstwa i akwakultury (Dz. Urz. L 190, z 28.06.2014, str. 45)

Srodki sg przyznawane zgodnie z powyzszymi przepisami.

2. Urzad Pracy i osoba niepetnosprawna zobowigzani sa do przechowywania dokumentow
zwigzanych z udzielong pomoca ,,de minimis” przez okres co najmniej 10 lat od dnia jej

przyznania.

§7

Przy przyznawaniu $rodkow osobom niepetnosprawnym Starosta kieruje sie kryteriami rachunku
ekonomicznego, wysokos$cig posiadanych srodkéw PFRON przeznaczonych na ten cel w danym roku,
a takze spotecznym zapotrzebowaniem na dany rodzaj dzialalnosci gospodarczej, wystgpujacym na

obszarze jego dziatania.

§8

W celu wlasciwego 1 wszechstronnego rozpatrzenia wniosku Urzad Pracy zastrzega sobie prawo do

przeprowadzenia wizji lokalnej w miejscu, w ktérym ma by¢ prowadzona dzialalno$¢ gospodarcza.

ROZDZIAL 11

Wysoko$¢ przyznawanych Srodkow

§9

1. Wysoko$¢ przyznawanych osobie niepelnosprawnej s$rodkow na podjgcie  dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wktadu do spoéidzielni socjalnej uzalezniona jest od
posiadanych $rodkow PFRON przeznaczonych w danym roku kalendarzowym na wsparcie przy
rozpoczynaniu dziatalnosci gospodarczej i nie moze przekroczy¢ kwoty 15-krotnego

przeci¢tnego wynagrodzenia.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0717&from=PL
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0717&from=PL
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0717&from=PL

Przez przecigtne wynagrodzenie nalezy rozumie¢ przecietne miesieczne Wynagrodzenie
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa
Gloéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor
Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z p6zn. zm.).

Kwota przecigtnego wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 1 przyjmowana jest na dzien zawarcia
umowy.

Wysokos¢ dofinansowania ustalana jest przez osobe niepelnosprawng, z uwzglednieniem rodzaju
podejmowanej dziatalno$ci, uzasadnionych kosztow, stopnia przygotowania oraz oceny realnosci

przedsiewzigcia.

ROZDZIAL 111

Warunki i tryb zawierania umoéw

§ 10

Przyznanie osobie niepelnosprawnej $rodkéw PFRON na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,
rolniczej albo wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej dokonywane jest na podstawie umowy
zawartej na piSmie pod rygorem niewaznos$ci i spetnieniu przez osobe niepetnosprawng warunkow
w niej okreslonych.

Umowa o przyznanie srodkow zawiera zobowigzanie wnioskodawcy do:

1) przeznaczenia $rodkow na cel okreslony w umowie,

2) prowadzenia dzialalno$ci lub cztonkowstwa w spotdzielni socjalnej przez okres co najmniej
24 miesigcy, z uwzglednieniem okresow choroby, powotania do odbycia zasadniczej lub
zastepczej stuzby wojskowej lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego. Osoba
niepetnosprawna przystgpujaca do spotdzielni socjalnej zobowigzuje si¢ do dostarczenia do
urzedu w terminie 7 dni od dnia nawigzania spéotdzielczego stosunku pracy kopii tej umowy
zawartej na okres co najmniej 24 miesiecy,

3) udokumentowania realizacji umowy na wezwanie Starosty,

4) umozliwienia wykonania przez Starost¢ co najmniej jednokrotnego zweryfikowania
prawidtowosci realizacji warunkéw umowy przez wnioskodawce, w czasie obowigzywania
umowy,

5) informowania Starosty o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy w terminie 7 dni
od dnia wystgpienia tych zmian,

6) rozliczenia otrzymanych $rodkow w terminie okre§lonym w umowie,



7)

zwrotu otrzymanych $rodkow oraz odsetek od §rodkow naliczonych od dnia ich otrzymania w

wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, w terminie 3 miesigcy od dnia

otrzymania wezwania Starosty do zaptaty lub ujawnienia naruszenia co najmniej jednego z

warunkow umowy, tj.

otrzymane $rodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

nie rozliczy si¢ z kwoty udzielonych srodkow w terminie okreslonym w umowie,

bedzie prowadzit dziatalno$¢ lub bedzie cztonkiem spoldzielni przez okres krotszy niz 24
miesigce, do Ww. okresu zalicza si¢ przerwy z powodu okreséw choroby, powotania do
odbycia zasadniczej lub zastepczej stluzby wojskowej lub korzystania ze $wiadczenia
rehabilitacyjnego

zawiesi prowadzenie dziatalno$ci w okresie pierwszych 24 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, albo spotdzielnia socjalna zaprzestanie prawnie lub faktycznie
prowadzi¢ dziatalno$¢ w trakcie trwania umowy,

ztozyt niezgodne z prawda os$wiadczenia, za§wiadczenia lub informacje stanowiace
zatacznik do wniosku i jednoczes$nie integralng czg$¢ umowy,

wyzbedzie si¢ zakupionego z przyznanych $rodkéw sprzetu, maszyn, urzadzen itp. w
trakcie trwania umowy,

naruszy inne warunki umowy,

Do czasu zawarcia umowy osoba niepetnosprawna nie moze dokonywaé¢ wpisu do ewidencji

dziatalno$ci gospodarczej, podlega¢ ubezpieczeniom spotecznym rolnikéw, lub przystapi¢ do

spoldzielni socjalne;j..

§11

Starosta moze przyznaé srodki 0sobom niepetnosprawnym, w celu:

— podjecia po raz pierwszy dzialalno$ci

e gospodarczej, okreslonej przepisami ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, tj. na dzialalno§¢ wytworcza, budowlang, ustugowa
i handlowa wykonywang w sposob zorganizowany i ciagly w celach
zarobkowych,

e rolniczej w rozumieniu przepisow o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow, w tym
polegajacej na prowadzeniu dzialdw specjalnych produkcji rolnej, bez wzgledu

na forme¢ prawna jej prowadzenia,

— wniesienia po raz pierwszy wkladu do spotdzielni socjalnej,



— ponowne podjecie dziatalno$ci lub ponowne wniesienie wkladu do spotdzielni socjalne;j,
jezeli uptyngto co najmniej 12 miesigcy od zaprzestania prowadzenia tej dziatalnosci lub
od ustania cztonkowstwa w spotdzielni socjalne;.

2. Ustala si¢ nastepujace wytaczenia, ktorych przedmiotem sg:
1) sezonowa dziatalno$¢ gospodarcza,
2) handel obwozny i obnos$ny,

3) dziatalno$¢ gospodarcza majgca charakter samozatrudnienia u pracodawcy.

§ 12

1. Osoba niepelnosprawna zarejestrowana w Urzedzie Pracy Powiatu Olsztynskiego zamierzajgca
podja¢  dzialalno§¢ lub  przystapi¢ do  spoldzielni socjalnej sklada  osobiscie
w tut. Urzedzie wniosek o przyznanie srodkow PFRON na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze;j,
rolniczej albo na wniesienie wkladu do spotdzielni socjalne;.
2. Ww. wniosek powinien zawierac:
1) kwote wnioskowanych $rodkow,
2) rodzaj zamierzonej dziatalnoci,
3) kwalifikacje zawodowe do prowadzenia dziatalnosci
4) kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalnosci, zrddta ich finansowania oraz
wskazanie dziatan podjetych na rzecz uruchomienia dziatalnosci dot. w szczegdlnosci
pozyskania lokalu, uzyskania niezbednych pozwolen oraz odbycia szkolen,
5) szczegdtows specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania,
6) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
7) udziat srodkéw wiasnych w planowanym przedsiewzieciu,
8) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu $rodkow,
9) o$wiadczenie o braku zobowigzan wobec budzetu panstwa.
3. Do wniosku o przyznanie srodkéw osoba niepetnosprawna dotacza o$wiadczenie o:
1) niekorzystaniu ze srodkdéw PFRON lub innych $rodkow publicznych na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;j,
2) spehianiu warunkow okreslonych w ustawie i rozporzadzeniu do otrzymania $rodkow,
3) nieprowadzeniu dziatalnosci lub niebyciu cztonkiem spoldzielni socjalnej w okresie 12
miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,
4) wykorzystaniu przyznanych $rodkow zgodnie z przeznaczeniem,
5) niekaralno$ci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa przeciwko

obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r.- Kodeks Karny,



6) rezygnacji z mozliwos$ci zawieszenia prowadzenia dziatalno$ci w okresie 24 miesiecy od dnia

rozpoczgcia dziatalnosci,

7) niezlozeniu wniosku o przyznanie $rodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej

albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej do innego Starosty,

5. Do wniosku o przyznanie dofinansowania osoba niepetnosprawna dotgcza informacje

0 otrzymanej pomocy publicznej i pomocy ,,de minimis” w zakresie wynikajacym z art. 37 ust.1

i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz.1808 z p6zn. zm.) tj.:

1) o$wiadczenie 0 pomocy ,,de minimis”, jakg otrzymal w roku, w ktorym ubiega si¢ o pomoc

oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy

w tym okresie,

2) informacja o wielko$ci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych

samych kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomocg, na pokrycie ktorych ma by¢

przeznaczona pomoc ,,de minimis”.

Rozdzial IV

Kryteria oceny wnioskow o przyznanie dofinansowania

§ 13

1. Whniosek o przyznanie dofinansowania Starosta (po dokonaniu pozytywnej oceny wszystkich

przedtozonych zatagcznikow do wniosku) uwzglednia, biorgc migdzy innymi pod uwage:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

okres zarejestrowania wnioskodawcy, majacy miedzy innymi na celu wykluczenie
rejestrujgcych si¢ wylacznie w celu uzyskania prawa do otrzymania srodkow,

sposdb rozwigzania ostatniego stosunku pracy,

udokumentowane kwalifikacje zawodowe wnioskodawcy,

zasadno$¢ spoteczng 1 gospodarczg uruchomienia odpowiedniej dziatalno$ci
gospodarczej,

zapotrzebowanie na dany rodzaj dziatalnosci,

miejsce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (preferencje dla przedsiewzie¢ na terenie
dziatania urzedu pracy),

posiadanie przez wnioskodawce lokalu, urzadzen i maszyn,

wysoko§¢ posiadanych wiasnych s$rodkow finansowania oraz innych $rodkow
wnoszonych przez wnioskodawce,

rodzaj mozliwego do przyjecia zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow PFRON,



10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

szanse powodzenia przedsigwzigcia (stopien ryzyka prawidlowego wykorzystania

srodkéw PFRON),

czy w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku osoba

niepetnosprawna nie odmowita bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w  ustawie

z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

z whasnej winy nie przerwala szkolenia, stazu, wykonywania prac spotecznie

uzytecznych lub innej formy okres$lonej w ww. ustawie, po skierowaniu podjeta

szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz lub inng form¢ pomocy okre$long w

Ww. ustawie,

nie otrzymata dotychczas z PFRON lub innych $rodkéw publicznych na podjecie

dziatalnoéci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spotdzielni

socjalnej,

czy nie posiadata wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, podlegata

ubezpieczeniom spotecznym rolnikéw lub nie byta cztonkiem spotdzielni socjalnej w

okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o przyznanie

srodkow,

czy nie posiada zalegtosci w zobowiagzaniach wobec PFRON,

czy nie ubiega si¢ o $rodki na przejecie juz istniejacej dziatalnosci gospodarczej (w tym

od cztonka rodziny),

czy spetnia warunki, o ktéorych mowa w:

— rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy ,,de minimis” (Dz. Urz. UE L 352 z dnia 24 grudnia 2013 roku, str. 1),

— rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rolnym ( Dz. Urz. UE L 352
224.12.2013, str.9),

— Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. L 190, z
28.06.2014, str. 45)

czy nie byla w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku karana za przestgpstwa

przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. -

Kodeks Karny,

czy wniosek jest kompletny i prawidlowo sporzadzony.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0717&from=PL
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0717&from=PL
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0717&from=PL
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0717&from=PL

2. Preferencje przy przyznawaniu srodkéw majg niepetnosprawni ktorzy :

- zarejestrowani sg powyzej 3 miesigcy,

- utracili prace z przyczyn dotyczacych zakladu pracy (likwidacja, przyczyny
ekonomiczne),

- rozpoczynaja dziatalnos¢ po raz pierwszy,

- nie Kkorzystali dotychczas ze wsparcia finansowanego ze srodkow publicznych (np. FP,
PFRON)

- zamierzajg podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza na terenie powiatu olsztynskiego lub miasta
Olsztyn,

- wniosg wktad wiasny (finansowy lub rzeczowy) do rozpoczynanej dziatalnosci,

- za ktérymi przemawiaja wzgledy spoteczne,

- dla ktorych brak jest ofert pracy w zawodzie wyuczonym lub wykonywanym,

- aktywnie poszukujacy pracy.

§14
Srodki PFRON nie zostana przyznane, jezeli wnioskodawca nie przedstawi wniosku czytelnie
wypelnionego, zawierajacego wszystkie niezbgdne informacje i zalaczniki do wniosku oraz
proponowanego zabezpieczenia ich zwrotu.

§15
Urzad Pracy moze z3ada¢é od wnioskodawcy innych dokumentéw nie wymienionych
W niniejszym regulaminie, niezb¢dnych do rozpatrzenia wniosku i zlozenia dodatkowych wyjasnien
dotyczacych planowanej dziatalnosci.

§16

Okreslenie szczegétowych warunkow przyznania dofinansowania (wysoko$é, zabezpieczenie zwrotu)

moze by¢ przedmiotem negocjacji pomi¢dzy stronami umowy.
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Rozdzial V
Sposob wykorzystania Srodkow PFRON

§ 17

Whnioskodawca zobowigzany jest do wykorzystania przyznanych s$rodkéow zgodnie
z warunkami okre§lonymi w umowie, w przeciwnym wypadku Starosta moze wypowiedzie¢
umowe i postawi¢ catg nalezno$¢ w stan natychmiastowej wymagalnosci.

W przypadku niewywigzania si¢ z warunkow umowy, osoba niepelnosprawna zobowigzana
jest do zwrotu otrzymanych $rodkow wraz z obowigzujacymi odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych, w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania od Starosty, za
posrednictwem Urzgdu Pracy Powiatu Olsztynskiego.

Odsetki jak dla zalegto$ci podatkowych zostang naliczone od kwoty otrzymane;j lub jej czgsci
wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem, za okres od dnia otrzymania $rodkéw przez
osobg niepelnosprawna, do dnia dokonania wptlaty na konto Urzedu Pracy.

Brak sptaty przypisanych do zwrotu $rodkdbw w wyznaczonym terminie spowoduje
wystapienie Urzedu Pracy do sadu z pozwem o zasadzenie zwrotu przekazanych $rodkéw z
naleznymi odsetkami jak dla zaleglo$ci podatkowych, az do catkowitego zaspokojenia
roszczen wierzyciela.

W przypadku $mierci wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umowy do uptywu 24
miesigcy prowadzenia dziatalnosci lub cztonkowstwa w spotdzielni socjalnej, zwrotu
wyptaconych $rodkow dochodzi si¢ w wysoko$ci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. Od kwoty podlegajgcej zwrotowi nie nalicza sie¢ odsetek jak dla

zaleglosci podatkowych.

§ 18

Otrzymane $rodki winny by¢ wydatkowane w szczego6lnosci na zakup srodkoéw trwatych (maszyn,

urzadzen, narzedzi, przyrzaddw, aparatury, itp.) z przeznaczeniem do uzywania w prowadzonej

przez wnioskodawce dziatalnosci (tj. na wyposazenie stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej).

Dopuszczalne jest przeznaczenie $rodkow na zakup: towaréw, materiatow do wysokosci 10%

przyznanej kwoty. Srodki powinny by¢ przeznaczone na zakup sprzetu o $rednim standardzie.

Srodki z PFRON nie moga by¢ wydatkowane na:

1)
2)
3)

udziaty w spotkach,
wydatki inwestycyjne obejmujgce m.in. koszty budowy, remonty kapitalne,

zakupy samochodow osobowych i nieruchomosci,
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4)  zakup pojazdow w przypadku podejmowania dziatalno$ci gospodarczej w zakresie transportu
drogowego towarow,

5) optaty administracyjne, oplaty eksploatacyjne, rejestracyjne, skarbowe, abonamentowe,
koncesje, kaucje, ptace, podatki, koszty biezace utrzymania lokalu, czynsz,

6) nabycie akgcji, obligacji, polis,

7)  koszty reklamowe, foldery,

8) pokrycie kosztow transportu (przesytki) zakupionych rzeczy,

9) zakup uzywanego sprzetu informatycznego (komputery, drukarki, skanery, itp.),

10) zakup sprzetu, maszyn itp. z przeznaczeniem na ich wynajem,

11) zakup automatow do gier zrecznosciowych, do napojow itp.,

12) zakup inwentarza zywego z przeznaczeniem do hodowli,

13) wykonanie statej zabudowy meblowej,

14) koszty leasingu,

15) zakup towarow i ustug od wspotmatzonka, krewnych w linii prostej,

16) remont i meblowanie mieszkania wnioskodawcy stanowigcego siedzibe planowane;j
dziatalnoSci,

17) wyposazenie stanowiska pracy planowanych do zatrudnienia pracownikow.

Powyzsza lista nie jest zamknieta. Przyznajac srodki na podjgcie dziatalnoSci gospodarczej

w ramach poszczegolnych wnioskow Dyrektor moze wylaczy¢ z objecia dofinansowaniem

wydatki proponowane przez wnioskodawce, gdy bezposrednio i jednoznacznie nie sg zwigzane

z planowang dziatalnoscig gospodarcza.

W przypadku zakupu sprzetu uzywanego (gdy warto$¢ urzadzenia bedzie budzi¢ watpliwosc),

urzad moze zazada¢ wyceny. Koszt wyceny ponosi osoba niepelnosprawna

Wykorzystanie  przez  osobg  niepetnosprawna  otrzymanych  $rodkéw  niezgodnie

z ich przeznaczeniem, oprocz konsekwencji opisanych w § 17 ust. 1 i 2 moze by¢ uznane za

wytudzenie srodkow 1 spowodowac pociagniecie wnioskodawcy do odpowiedzialnosci karne;j.

Urzad na wniosek osoby niepetnosprawnej uznaje za prawidlowo poniesione rowniez wydatki

odbiegajace od zawartych w specyfikacji, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorac pod

uwage charakter dziatalnos$ci prowadzonej przez osobe niepetnosprawna.

Poniesione wydatki w ramach przyznanych srodkéw zostang zakwalifikowane do rozliczenia,

jezeli zostang poniesione po dniu zawarcia umowy, w terminie okreslonym w umowie.

W rozliczeniu otrzymanych srodkéw wykazywane sa kwoty wydatkdw z uwzglednieniem podatku

od towaréw i ustug.

Dokumentem potwierdzajacym poniesione wydatki moze by¢ wylacznie faktura, rachunek Iub

umowa cywilno-prawna kupna-sprzedazy zarejestrowana w Urzedzie Skarbowym, zawarta

pomigdzy osobami nie spokrewnionymi Wwraz Zz potwierdzeniem dokonania zaplaty.
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10.

Potwierdzenie zaplaty (przelew, dowdd wptaty lub inne) musi by¢ $cisle powigzane z rachunkiem
lub faktura ktorej dotycza - np. nr faktury, rachunku w tytule przelewu.

W przypadku zakupow realizowanych za posrednictwem o0so6b trzecich (ptatnos¢ za pobraniem,
system PayU, PayPal itp.) wymagane jest dostarczenie informacji od sprzedawcy o zaptacie za
zakupiony towar z podaniem daty zaptaty.

Za poniesienie wydatku uznaje si¢ moment faktycznego dokonania zaplaty, tj. dokonania
przelewu, zaplaty gotowka, ptatnosc¢ karta ptatniczg.

W przypadku uméw cywilno-prawnych musi zosta¢ odprowadzony podatek od czynnos$ci

cywilno-prawnych.

Rozdzial VI

Zabezpieczenie

§ 19

W celu zapewnienia zwrotu otrzymanych s$rodkéw PFRON w przypadku niedotrzymania
warunkow umowy Starosta uzaleznia ich przyznanie od uzyskania odpowiedniego zabezpieczenia.
Whioskodawca zobowigzany jest ztozy¢ odpowiednie zabezpieczenie zwrotu przyznanych
srodkdéw w jednej z nizej wymienionych form:
1) poreczenie (ilo$¢ poreczycieli uzalezniona od ich dochodéw — do negocjaciji),
2) weksel z poreczeniem wekslowym (aval),
3) gwarancja bankowa,
4) blokada rachunku bankowego,
5) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.
Przyjete zabezpieczenie musi gwarantowaé mozliwo$¢ realnej windykacji zadluzenia na wypadek
niewyptacalno$ci wnioskodawcy.
Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu otrzymanych $rodkéw ponosi wnioskodaweca.
Zgodnie z art. 37 Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego, zadtuzenie osoby niepelnosprawne;
wymaga pisemnej zgody jego wspotmatzonka.
W przypadku porgczenia, o ktorym mowa w § 19 ust 2 pkt 1 poreczyciel przedktada o§wiadczenie
o uzyskiwanych dochodach ze  wskazaniem 7Zrédta i kwoty dochodu oraz
o aktualnych zobowigzaniach finansowych z  okresleniem wysoko$ci miesigcznej splaty
zadluzenia, podajac jednoczesnie imi¢, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL oraz nazweg i
numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz potwierdza wlasnorecznym podpisem, pod
rygorem odpowiedzialno$ci przewidzianej w art.233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks

karny, prawdziwo$¢ informacji zawartych w o§wiadczeniu.
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Rozdzial VII

Uprawnienia kontrolne

§ 20

Urzad Pracy ma prawo zadania od wnioskodawcy, w kazdym czasie, dokumentow
potwierdzajacych wiarygodno$¢ danych zawartych w zlozonym wniosku oraz dokonywac ich
oceny.

Urzad Pracy ma prawo zada¢ od wnioskodawcy, w czasie korzystania przez niego ze $rodkow
PFRON, przedstawienia informacji i dokumentéw niezbednych do oceny jego sytuacji
gospodarczej i finansowej w czasie obowigzywania umowy, az do catkowitego wywigzania si¢ z
jej warunkow .

Urzad Pracy ma prawo dokonywa¢ u wnioskodawcy odpowiednich badan i kontroli wigzacych sie
z zakresem tematycznym okreslonym w ust.1 i 2.

Z przeprowadzonych kontroli Urzad Pracy sporzadza odpowiedni protokot.

Rozdzial VIII

Przepisy koncowe

§21

Do umowy przyznania $srodkéw z PFRON w sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem

majg zastosowanie przepisy :

1.

Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.721 z p6zn. zm.),
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 r. w sprawie
przyznania osobie niepetnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej (Dz. U. z 2014r. poz. 102),

Ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dzialalno$ci gospodarczej (tekst jednolity Dz.U.
z 2016 r. poz. 1829),

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz.1808 z p6zn. zm.),

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy ,,de minimis” (Dz. Urz.
UE L 352 z dnia 24 grudnia 2013 roku, str. 1),
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Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.

107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz. Urz. UE L 3527 24.12.2013, str.9),
7.  Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. L 190, z 28.06.2014, str. 45)

Kodeksu Cywilnego,

oo

9. Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego.

§ 22

Regulamin niniejszy jest jawny dla stron umowy, a osoba majagca w tym interes prawny moze

dokonywac odpisow regulaminu.

§23

1. W szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach, uwzgledniajac sytuacje osoby niepelnosprawnej,

Dyrektor Urzedu Pracy moze podja¢ decyzje o odstapieniu od postanowien zawartych w

regulaminie, o ile nie bedzie to niezgodne z obowiazujacymi przepisami prawa.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie kazdorazowo decyzj¢ podejmuje
dziatajgcy z upowaznienia Starosty Powiatu Olsztynskiego Dyrektor Urzedu Pracy Powiatu

Olsztynskiego.
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