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NAJTRUDNIEJSZY PIERWSZY KROK  

Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego w Olsztynie zakończył realizuję projektu „NAJTRUDNIEJSZY 
PIERWSZY KROK" w ramach SPO RZL, Działania 1.2 – Perspektywy dla Młodzieży, współfinansowany ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do bezrobotnej młodzieży zarejestrowanej w 
Miejskim Urzędzie Pracy w Olsztynie. Projekt powstał na podstawie porozumienia z Wojewódzkim 
Urzędem Pracy w Olsztynie. Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia 203 
bezrobotnym poprzez działania wspierające i promujące zatrudnienie.  

Czas trwania projektu: od 01.05.2004 r. do 30.06.2005 r.  

Projekt skierowany był do:

młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres do 24 miesięcy,
bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół do 27 roku życia  

Działania realizowane w ramach projektu:

pośrednictwo pracy (182 osób),
poradnictwo zawodowe ( 181 osób),
szkolenia (26 osoby),
prace interwencyjne ( 1 osoba),
staże zawodowe (246 osób),
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej ( 5 osób)  

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 692.973 zł

Projekt współfinansowany w 72,6% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 48,77 % .

W TROSCE O LEPSZE JUTRO  

Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego w Olsztynie zakończył realizuję projektu „W TROSCE O LEPSZE 
JUTRO" w ramach SPO RZL, Działania 1.3 – Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia, 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do osób bezrobotnych 
zarejestrowanych w Miejskim Urzędzie Pracy w Olsztynie. Projekt powstał na podstawie porozumienia z 
Wojewódzkim Urzędem Pracy w Olsztynie.

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia 180 długotrwale bezrobotnym poprzez 
działania wspierające i promujące zatrudnienie oraz samozatrudnienie.    

Czas trwania projektu: od 01.05.2004 r. do 30.06.2005 r.  
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Projekt skierowany był do:

powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres do 12 miesięcy z wyłączeniem absolwentów,
powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesięcy z wyłączeniem 
absolwentów,  

Działania realizowane w ramach projektu:

pośrednictwo pracy (76 osób),
poradnictwo zawodowe (104 osób),
szkolenia (92 osób),
podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (28 osób),
jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (35 osób).  

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 876.162 zł

Projekt współfinansowany w 73,7% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 37,22 % .

DAJ SZANSĘ MŁODYM  

Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego zakończył realizuję projekt „DAJ SZANSĘ MŁODYM" w ramach SPO 
RZL, Działania 1.2 – Perspektywy dla Młodzieży, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, skierowany do bezrobotnej młodzieży zarejestrowanej w Urzędzie Pracy Powiatu 
Olsztyńskiego.  

Czas trwania projektu: od 01.04.2005 r. do 30.06.2006 r.  

Projekt skierowany jest do:

młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres do 6 miesięcy,
młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesięcy,
bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół do 27 roku życia  

Działania realizowane w ramach projektu:

pośrednictwo pracy (375 osób),
poradnictwo zawodowe (9 osób),
szkolenia (86 osób),
podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (9 osób),
staże zawodowe (289 osób),
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej (6 osób).  

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia bezrobotnej młodzieży, w tym absolwentom 
wszystkich typów szkół poprzez działania wspierające i promujące zatrudnienie oraz samozatrudnienie. 
Projekt zakładał dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejętności i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku 
pracy poprzez organizowanie szkoleń grupowych oraz indywidualnych. W celu ułatwienia zdobycia 
doświadczenia zawodowego przez młodych bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano staż 
zawodowy. Dzięki projektowi Beneficjenci Ostateczni (BO) uzyskali również wsparcie w postaci prac 
interwencyjnych oraz przyznania jednorazowo środków na rozpoczęcie własnej działalności 
gospodarczej. Prowadzono zajęcia informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, 
które miały za zadanie zaktywizowanie młodzieży do dalszych działań w celu uzyskania zatrudnienia. 
Wszystkie działania przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie aktywności zawodowej oraz 
ułatwienie młodym ludziom poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę samooceny, a tym samym 
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zwiększenie ich szans na znalezienie pracy. W ramach projektu wsparcie uzyskały 383 osoby 
bezrobotne. Największym zainteresowaniem, zarówno ze strony bezrobotnych, jak i pracodawców 
cieszyły się staże zawodowe.  

PARTNERZY PROJEKTRU: Miejskie i Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej działające na obszarze UPPO, 
Cech Rzemiosł Różnych w Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1 604 200 zł

Projekt współfinansowany w 72,57% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu
Wartość projektu (w zł) 2005 rok 2006 rok Razem
Ogółem 1 128 400 475 800 1 604 200
Fundusz Pracy 304 067 129 410 433 477
Wnioskowana kwota dofinansowania 805 733 342 890 1 148 623

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 40,73 % .

LEPSZY START – LEPSZE JUTRO  

Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego zakończył realizuję projekt „LEPSZY START – LEPSZE JUTRO" w 
ramach SPO RZL, Działania 1.3 – Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia, 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do osób bezrobotnych 
zarejestrowanych w Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego.  

Czas trwania projektu: od 01.04.2005 do 30.06.2006  

Projekt skierowany jest do osób:

powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres do 12 miesięcy, z wyłączeniem bezrobotnych 
absolwentów,
powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesięcy, z wyłączeniem 
bezrobotnych absolwentów.  

Działania realizowane w ramach projektu:

pośrednictwo pracy (262 osób),
poradnictwo zawodowe (92 osoby),
podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (92 osoby),
szkolenia (278 osób),
przygotowanie zawodowe ( 54 osób),
jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (17 osób).  

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia długotrwale bezrobotnym zarejestrowanych 
w Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego w Olsztynie, Biskupcu i Dobrym Mieście. Projekt zakładał 
dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejętności i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez 
organizowanie cyklu szkoleń indywidualnych i grupowych. W celu ułatwienia zdobycia doświadczenia 
zawodowego przez długotrwale bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano przygotowanie 
zawodowe. Beneficjenci Ostateczni uzyskali również wsparcie w postaci prac interwencyjnych oraz 
przyznania jednorazowo środków na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. Prowadzono zajęcia 
informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, które miały za zadanie 
zaktywizowanie długotrwale bezrobotnych do dalszych działań zmierzających do uzyskania zatrudnienia. 
Wszystkie działania przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie aktywności zawodowej oraz 
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ułatwienie bezrobotnym swobodnego poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę samooceny, a 
tym samym zwiększenie ich szans na znalezienie pracy. W ramach projektu wsparciem objętych zostały 
354 osoby bezrobotne. Największym zainteresowaniem ze strony bezrobotnych cieszyły się szkolenia 
grupowe i indywidualne, jak również podjęcie pracy w ramach subsydiowanego zatrudnienia.  

PARTNERZY PROJEKTRU: Miejskie i Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej działające na obszarze UPPO, 
Cech Rzemiosł Różnych w Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.174.426 zł.

Projekt współfinansowany w 73,74% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu
Wartość projektu (w zł) 2005 rok 2006 rok Razem
Ogółem 806 600 367 826 1 174 426
Fundusz Pracy 228 339 154 593 382 932
Wnioskowana kwota dofinansowania 578 261 213 233 7914

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 53,85 % .

AKTYWNOŚĆ ZAWODOWA DROGĄ DO KARIERY  

Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego zakończył realizuję projekt „AKTYWNOŚĆ ZAWODOWA DROGĄ DO 
KARIERY" w ramach SPO RZL, Działania 1.2 – Perspektywy dla Młodzieży, współfinansowany ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do bezrobotnej młodzieży zarejestrowanej w 
Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego.  

Czas trwania projektu: od 01.01.2006 r. do 31.12.2006 r.  

Projekt skierowany jest do:

młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres do 6 miesięcy,
młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesięcy,
bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół do 27 roku życia  

Działania realizowane w ramach projektu:

pośrednictwo pracy (407 osób),
poradnictwo zawodowe (29 osób),
szkolenia (90 osób),
podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (29 osób),
staże zawodowe (289 osób),
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej (5 osób).  

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia bezrobotnej młodzieży, w tym absolwentom 
wszystkich typów szkół poprzez działania wspierające i promujące zatrudnienie oraz samozatrudnienie. 
Projekt zakładał dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejętności i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku 
pracy poprzez organizowanie szkoleń grupowych oraz indywidualnych. W celu ułatwienia zdobycia 
doświadczenia zawodowego przez młodych bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano staż 
zawodowy. Dzięki projektowi Beneficjenci Ostateczni (BO) uzyskali również wsparcie w postaci prac 
interwencyjnych oraz przyznania jednorazowo środków na rozpoczęcie własnej działalności 
gospodarczej. Prowadzono zajęcia informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, 
które miały za zadanie zaktywizowanie młodzieży do dalszych działań w celu uzyskania zatrudnienia. 
Wszystkie działania przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie aktywności zawodowej oraz 
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ułatwienie młodym ludziom poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę samooceny, a tym samym 
zwiększenie ich szans na znalezienie pracy. W ramach projektu wsparcie uzyskały 407 osoby 
bezrobotne. Największym zainteresowaniem, zarówno ze strony bezrobotnych, jak i pracodawców 
cieszyły się staże zawodowe.  

PARTNERZY PROJEKTRU: Miejskie i Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej działające na obszarze UPPO, 
Cech Rzemiosł Różnych w Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.477.805 zł

Projekt współfinansowany w 72,57% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu
Wartość projektu (w zł) 2006 rok
Ogółem 1 477 805
Fundusz Pracy 1 072 443
Wnioskowana kwota dofinansowania 405 362

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 30,71 % .

NIE ZMARNUJ SZANSY  

Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego zakończył realizuję projekt „NIE ZMARNUJ SZANSY" w ramach SPO 
RZL, Działania 1.3 – Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia, współfinansowany ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do osób bezrobotnych zarejestrowanych w 
Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego.  

Czas trwania projektu: od 01.01.2006 r. do 31.12.2006 r.  

Projekt skierowany jest do osób:

powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres do 12 miesięcy, z wyłączeniem bezrobotnych 
absolwentów,
powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesięcy, z wyłączeniem 
bezrobotnych absolwentów.  

Działania realizowane w ramach projektu:

pośrednictwo pracy (326 osób),
poradnictwo zawodowe (52 osoby),
podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (52 osoby),
szkolenia (265 osób),
przygotowanie zawodowe (42 osób),
jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (17 osób).  

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia długotrwale bezrobotnym zarejestrowanych 
w Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego w Olsztynie, Biskupcu i Dobrym Mieście. Projekt zakładał 
dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejętności i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez 
organizowanie cyklu szkoleń indywidualnych i grupowych. W celu ułatwienia zdobycia doświadczenia 
zawodowego przez długotrwale bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano przygotowanie 
zawodowe. Beneficjenci Ostateczni uzyskali również wsparcie w postaci prac interwencyjnych oraz 
przyznania jednorazowo środków na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. Prowadzono zajęcia 
informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, które miały za zadanie 
zaktywizowanie długotrwale bezrobotnych do dalszych działań zmierzających do uzyskania zatrudnienia. 
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Wszystkie działania przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie aktywności zawodowej oraz 
ułatwienie bezrobotnym swobodnego poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę samooceny, a 
tym samym zwiększenie ich szans na znalezienie pracy. W ramach projektu wsparciem objętych zostały 
326 osoby bezrobotne. Największym zainteresowaniem ze strony bezrobotnych cieszyły się szkolenia 
grupowe i indywidualne, jak również podjęcie pracy w ramach subsydiowanego zatrudnienia.  

PARTNERZY PROJEKTRU: Miejskie i Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej działające na obszarze UPPO, 
Cech Rzemiosł Różnych w Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 904.030 zł.

Projekt współfinansowany w 73,74% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu
Wartość projektu (w zł) 2006 rok
Ogółem 904 030
Fundusz Pracy 666 632
Wnioskowana kwota dofinansowania 237 398

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 50,31 % .

MŁODOŚĆ, AKTYWNOŚĆ, PRACA  

Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego zakończył realizuję projekt „MŁODOŚĆ, AKTYWNOŚĆ, PRACA" w 
ramach SPO RZL, Działania 1.2 – Perspektywy dla Młodzieży, współfinansowany ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do bezrobotnej młodzieży zarejestrowanej w 
Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego.  

Czas trwania projektu: od 01.01.2007 r. do 30.11.2007 r.  

Projekt skierowany jest do:

młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres do 6 miesięcy,
młodzieży poniżej 25 roku życia, bezrobotnej przez okres od 6 do 24 miesięcy,
bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół do 27 roku życia  

Działania realizowane w ramach projektu:

pośrednictwo pracy (238 osób),
poradnictwo zawodowe (238 osób),
szkolenia (19 osób),
staże zawodowe (219 osób).  

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia bezrobotnej młodzieży, w tym absolwentom 
wszystkich typów szkół poprzez działania wspierające i promujące zatrudnienie oraz samozatrudnienie. 
Projekt zakładał dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejętności i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku 
pracy poprzez organizowanie szkoleń grupowych oraz indywidualnych. W celu ułatwienia zdobycia 
doświadczenia zawodowego przez młodych bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano staż 
zawodowy. Prowadzono zajęcia informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, 
które miały za zadanie zaktywizowanie młodzieży do dalszych działań w celu uzyskania zatrudnienia. 
Wszystkie działania przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie aktywności zawodowej oraz 
ułatwienie młodym ludziom poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę samooceny, a tym samym 
zwiększenie ich szans na znalezienie pracy. W ramach projektu wsparcie uzyskały 238 osoby 
bezrobotne.  
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PARTNERZY PROJEKTRU: Miejskie i Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej działające na obszarze UPPO, 
Cech Rzemiosł Różnych w Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 925.564,30 zł

Projekt współfinansowany w 72,57% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu
Wartość projektu (w zł) 2006 rok
Ogółem 925 564 30
Fundusz Pracy 253 882 29
Wnioskowana kwota dofinansowania 671 682 01

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 33,19 % .

KROK W PRZYSZŁOŚĆ  

Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego zakończył realizuję projekt „KROK W PRZYSZŁOŚĆ" w ramach SPO 
RZL, Działania 1.3 – Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia, współfinansowany ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego, skierowany do osób bezrobotnych zarejestrowanych w 
Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego.  

Czas trwania projektu: od 01.01.2007 r. do 30.11.2007 r.  

Projekt skierowany jest do osób:

powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres do 12 miesięcy, z wyłączeniem bezrobotnych 
absolwentów,
powyżej 25 roku życia, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesięcy, z wyłączeniem 
bezrobotnych absolwentów.  

Działania realizowane w ramach projektu:

pośrednictwo pracy (28 osób),
poradnictwo zawodowe (496 osoby),
podjęcie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych (28 osoby),
szkolenia (354 osób),
przygotowanie zawodowe (114 osób),
jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (46 osób),  

Celem projektu było udzielenie możliwie pełnego wsparcia długotrwale bezrobotnym zarejestrowanych 
w Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego w Olsztynie, Biskupcu i Dobrym Mieście. Projekt zakładał 
dostosowanie posiadanej wiedzy, umiejętności i kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez 
organizowanie cyklu szkoleń indywidualnych i grupowych. W celu ułatwienia zdobycia doświadczenia 
zawodowego przez długotrwale bezrobotnych w ramach projektu zorganizowano przygotowanie 
zawodowe. Beneficjenci Ostateczni uzyskali również wsparcie w postaci prac interwencyjnych oraz 
przyznania jednorazowo środków na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. Prowadzono zajęcia 
informacyjno – szkoleniowe oraz indywidualne rozmowy doradcze, które miały za zadanie 
zaktywizowanie długotrwale bezrobotnych do dalszych działań zmierzających do uzyskania zatrudnienia. 
Wszystkie działania przewidziane w projekcie miały za zadanie pobudzenie aktywności zawodowej oraz 
ułatwienie bezrobotnym swobodnego poruszania się po lokalnym rynku pracy, poprawę samooceny, a 
tym samym zwiększenie ich szans na znalezienie pracy. W ramach projektu wsparciem objętych zostały 
496 osoby bezrobotne. Największym zainteresowaniem ze strony bezrobotnych cieszyły się szkolenia 
grupowe i indywidualne.  
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PARTNERZY PROJEKTRU: Miejskie i Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej działające na obszarze PPO, 
Cech Rzemiosł Różnych w Olsztynie, Zrzeszenie Prywatnego Handlu i Usług w Olsztynie.

CAŁKOWITE WYDATKI PROJEKTU: 1.706.609,25 zł.

Projekt współfinansowany w 73,74% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

Szczegółowa informacja na temat źródeł finansowania projektu
Wartość projektu (w zł) 2006 rok
Ogółem 1 706 609 25
Fundusz Pracy 448 155 59
Wnioskowana kwota dofinansowania 1 258 453 66

Efektywność projektu 6 m-cy od zakończenia projektu wynosi: 51 % .
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