OKREGOWY OSRODEK WYCHOWAWCZY
W JERZMANICACH-ZDRO]J

Adres: Jerzmanice-Zdroj 20, 59-500 Zlotoryja, woj. dolnoslaskie
tel. 76 8783858, fax. 76 8783857, sekretariat@jerzmanice.oow.gov.pl

Nabér na wolne stanowisko pracy: RZEMIESLNIK

Okregowy Os$rodek Wychowawczy w Jerzmanicach - Zdroju ogtasza nabor na stanowisko
rzemies$lnika w wymiarze peinego etatu od 1.09.2025r.

1. Wymagania niezbedne:
e wyksztatcenie minimum zawodowe lub $rednie,
e obywatelstwo polskie,
e brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popeinione umyslnie,
e samodzielnos¢,
e umiejetnos$¢ pracy w zespole,
e odpornos¢ na stres,
e dyspozycyjnos¢,
e komunikatywnosc,
e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,
e chec¢do pracy.

2. Dodatkowo mile widziane:
o doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

3. Zakres obowigzkow na stanowisku:
e dokonywanie drobnych prac konserwatorskich
e Koszenie trawy/odsSniezanie terenu
¢ wykonywanie drobnych prac hydraulicznych i elektrycznych

4. Wymagane dokumenty:

e 7zyciorys (CV) zawierajacy dane kontaktowe oraz opisem dotychczasowej pracy,

e list motywacyjny,

e oS$wiadczenie o niekaralnosci (po zatrudnieniu kandydat zostanie zobowigzany do
dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Karnego),

e oS$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

o kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

o kopie Swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

e inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

5. Warunki pracy:
e wymiar czasu pracy: pelny etat,
e miejsce pracy: Okregowy Osrodek Wychowawczy, Jerzmanice - Zdrdj 20, 59-500
Ztotoryja
e umowa o prace na czas okreslony



6. Termin spos6b i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:
e niezbedne dokumenty nalezy sktada¢é w dziale Kadr Okregowego Osrodka
Wychowawczego w formie e mail: kierownik@jerzmanice.oow.gov.pl lub przestac
listownie na adres:

Okregowy Osrodek Wychowawczy
Jerzmanice - Zdroj 20
59-500 Ztotoryja

z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko rzemies$lnika” do dnia 14.08.2025 r. (decyduje data
wpltywu dokumentéw do os$rodka). Dokumenty, ktére wptyna po tym terminie oraz
niekompletne nie beda rozpatrywane. O wynikach wstepnego etapu naboru kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem

tel. 76 878 38 58.

Oswiadczenia kandydata muszg by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem.

Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)".

Ponadto do dokumentéw aplikacyjnych nalezy dotaczy¢ podpisang klauzule informacyjna,
kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie oraz o§wiadczenia o niekaralno$ci
oraz posiadaniu obywatelstwa polskiego stanowigce zatgczniki do niniejszego ogtoszenia.



Zatqcznik nr 1 do ogtoszenia

Obowiazek informacyjny dotyczacy przetwarzania danych osobowych podczas

rekrutacji do pracy w Okregowym Osrodku Wychowawczym
w Jerzmanicach-Zdroju.

1. Kto jest administratorem Twoich danych osobowych?

Administratorem Twoich danych osobowych jest:
Okregowy Osrodek Wychowawczy w Jerzmanicach-Zdroju
Jerzmanice-Zdroj 20, 59-500 Ztotoryja

Z kim mozesz skontaktowaé sie w sprawie przetwarzania Twoich danych
osobowych?

We wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania Twoich danych osobowych mozesz
skontaktowac sie:

Bezposrednio z Administratorem:
Numer telefonu: 76 878 38 58
Adres email: sekretariat@jerzmanice.oow.gov.pl

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:
Jedrzej Bajer

Numer telefonu: 533 80 70 40

Adres email: iod@odoplus.pl

Jaki jest cel i podstawa prawna przetwarzania Twoich danych?
Przetwarzamy Twoje dane osobowe w celu przeprowadzenia rekrutacji:

CEL PRZETWARZANIA PODSTAWA PRAWNA

Jako twdj potencjalny pracodawca musimy od Ciebie Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

zebrac podstawowe informacje na Twoj temat, ktére
sg niezbedne aby prawidtowo proces rekrutacji
w naszej placéwce. Przetwarzamy tylko te dane ktore

Art. 221 KP
Dz.U.2022.1510t,j. -
Ustawa z dnia 26 czerwca

S3g wymagane przepisami prawa. 1974 r. - Kodeks pracy

4. Czy Twoje dane beda przetwarzane w sposdb, ktory wigze sie z z

automatyzowanym podejmowaniem decyzji, m.in. takim jak profilowanie?
Nie profilujemy os6b u nas pracujgcych

Komu przekazywane beda Twoje dane osobowe?
Z uwagi na fakt, iz nalezymy do sektora finanséw publicznych musimy spetnia¢ zaré6wno
obowigzki natozone prawem, ale takze musimy zapewni¢ odpowiednig organizacje

pracy
catej placowki.

W zwiazku z czym Twoje dane moga by¢ przekazywane do:

e podmiotéw $wiadczacych ustugi teleinformatyczne w celu obstugi oprogramowania
Dostep do danych Twoich danych osobowych moga miec¢:

e uprawnieni pracownicy naszej placowki,



6. Przezjaki czas przetwarzane beda Twoje dane osobowe?
Dane osobowe przetwarzane beda przez okres 2 lat od dnia ztozenia podania.

7. Czy podanie danych jest moim obowigzkiem?
Przekazanie przez Ciebie danych osobowych odbywa sie na zasadzie dobrowolnosci,
jednakze jest konieczne w celu nalezytego wykonania procesu rekrutacji. Niepodanie
danych bedzie skutkowato niemozliwo$cia uczestniczenia w rekrutacji.

8. Jakie sa Twoje prawa?
Masz prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania ,masz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz do wniesienia skargi do organu
nadzorczego.

Czytelny podpis



Zatqcznik nr 2 do ogtoszenia

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

1. Imie (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

3. Dane kontaktowe!

4. WYKSZEAICOMNIE ..ot

- nazwa SzKoty i 1ok jej UKONCZENIA .....o.cvivie i e e e
Zawod Specjalnos¢ Stopient naukowy Tytut zawodowy - naukowy
5. Doswiadczenie na podobnym stanowisku
Okres

Nazwa pracodawcy Stanowisko

od do
6. DOdatkOWe INFOIMACHE ...cveiveuieeeieee et et et s e e b s eneen

7. O$wiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie w punktach 1-6 informacje s3 zgodne z prawda i podane
dobrowolnie.

(miejscowo$¢ i data) (podpis osoby sktadajacej kwestionariusz)

8. Oswiadczam, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (RODO) zostatam/tem poinformowany o przetwarzaniu danych osobowych w celach
rekrutacyjnych w Okregowym Os$rodku Wychowawczym w Jerzmanicach - Zdroju.

(miejscowo$c i data) (podpis osoby sktadajacej kwestionariusz)

1 Prosze poda¢ wedtug uznania spo$rdd numeru telefonu, e-mail lub adresu zamieszkania.




Zatqcznik nr 3 do ogtoszenia

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

Ja, nizej podpisany/a ... S
$Swiadomy/a odpow1ed21alnosc1 karne] za skiadanle fa{szywych zeznan wymka]qce zart. 223 § 1
kk. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) os$wiadczam, ze korzystam z pemi praw

publicznych.

Czytelny podpis

miejscowost, data
OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany/a ...
oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskle

Czytelny podpis
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