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i NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI
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Projekt ,,Czas na prace” wspoOtinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach PO KL, Poddziatanie 6.1.3 ,,Poprawa zdolno$ci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych”.

Projekt skierowany byt do os6b bezrobotnych zarejestrowanych w UPPO w Olsztynie oraz
w Filiach UPPO w Biskupcu i w Dobrym Miescie, w tym w szczegdlnosci do osob
znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Czas trwania projektu: od 01.01.2008 r. do 31.12.2014 r.

Catkowita wartosé projektu: 34.596.016,80 z1.

Catkowita liczba uczestnikow objetych wsparciem w ramach programu: 4463 osoby

bezrobotne.

Cele projektu:

- poprawa zdolnosci do zatrudnienia, samozatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywnos$ci zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez:

- nabycie umiejetnosci z zakresu aktywnego poszukiwania pracy,

- zwigkszenie motywacji do dzialania, podniesienie kwalifikacji zawodowych w dziedzinach
odpowiadajacych potrzebom lokalnego rynku pracy,

- uzyskanie do§wiadczenia zawodowego,

- zachecanie pracodawcow do zatrudniania os6b bezrobotnych,

- zwigkszenie liczby utworzonych miejsc pracy,

- udzielenie wsparcia doradczo-szkoleniowego i finansowego osobom rozpoczynajacym

wiasng dziatalno$¢ gospodarcza.

W ramach przyznanych srodkow na realizacje projektu ,,Czas na prace” w latach
2008-2014 realizowano poniisze dziatania:
= poradnictwo zawodowe,

=  posrednictwo pracy,



= staze,

= szkolenia,

= dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

» refundacja kosztoéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego,

*  przygotowanie zawodowe,

= prace interwencyjne.

Zatozono, ze kazdy uczestnik w projekcie skorzysta z pomocy doradcy zawodowego
i posrednika pracy. Na pozostale formy wsparcia kierowane byly osoby w zaleznosci od ich
indywidualnych potrzeb oraz najczesciej wedtug opracowanego indywidualnego planu dziatania.
Ponizszy wykres przedstawia liczbe osob objetych wsparciem w ramach projektu

w poszczeg6lnych latach.
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Liczba 0sob  bezrobotnych objetych wsparciem w ramach projektu ,,Czas na prace”
w latach 2008-2014

Wartos¢ budzetu miata bezposrednie przetozenie na liczbg uczestnikéw projektu.
Najwigkszg liczbe 0sdb bezrobotnych objeto wsparciem w pierwszym roku realizacji projektu

tj. w 2008 roku, najmniej uczestnikow projektu odnotowano w 2011 roku.

W latach 2008-2014 Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego realizowat projekt
systemowy o lacznej wartosci 34.596.016,80 zt (warto$¢ dofinansowania ze srodkow EFS to
34.385.152,81 zt). W poszczeg6lnych latach budzet projektu ,,Czas na prace” ksztattowal si¢
na réznym poziomie. Nalezy podkresli¢, ze w ostatnim roku jego realizacji Urzad dysponowat
najwyzszym budzetem tj. w wysokosci 9.213.500 zl, ktory byt wyzszy o ponad 67% (t;.
0 3.710.100 zt) od srodkéw przyznanych w 2013 roku i ponad 237% (tj. o 6.486.400 zt)
w stosunku do 2012 roku.



Srodki na realizacje poszczegdlnych zadan w projekcie w latach 2008-2014 (w z1)

Forma wsparcia 2008 rok
Szkolenia 665.885,60
Staze 1.567.298,40
Przygotowanie
774.816
zawodowe
Prace
398.566,80
interwencyjne
Dofinansowanie
do podjecia
738.650
dzialalno$ci
gospodarczej
Doposazenie/
Wyposazenie
Stanowiska
pracy
Ewaluacja
projektu
4.145.216,80
(budzet
projektu)
Ogolem
4.029.152,80
(warto$¢

dofinansowania)

2009 rok

383.506

2.803.073,83

175.238,17

135.640

741.542

4.239.000
(budzet projektu)
4.180.000
(warto§é

dofinansowania)

2010 rok 2011 rok

485.943

4.130.184

19.673

1.571.000

29.000

6.235.800

(budzet projektu | 2.532.000
w tym ewaluacja) | (budzet
6.200.000 projektu/wartos$¢
dofinansowania)

(wartos¢

dofinansowania)

34.098,47

1.484.749

1.013.152,53

2012 rok

180.824

1.445 390

1.100.886

2.727.100
(budzet
projektu/warto$¢

dofinansowania)

2013 rok

164.818

2.852.080

2.486.502

5.503.400
(budzet
projektu/warto$¢

dofinansowania)

2014 rok Ogoélem
713.107 2.628.182,07
4.330.795 18.613.570,23
950.054,17
553.879,80
3.234.036 10.885.768,53
935.562
935.562
29.000
34.596.016,80
9.213.500
(budzet projektu)
(budzet
34.385.152,81
projektu/wartos¢

(warto$é
dofinansowania)
dofinansowania)

Szczegotowe kryteria dostepu oraz warto$¢ wskaznikow, jaka nalezy osiagnaé

w ramach realizacji projektu w latach 2008-2014 okreslat Plan Dziatania. W ostatnim roku

realizacji projektu przedstawiat si¢ on nastepujaco:

* minimum 30% uczestnikow projektu rekrutowanych w 2014 roku stanowity o0soby

w wieku do 25 roku zycia (w tym minimum 30% osoby z kategorii NEET),

* minimum 20% uczestnikow projektu rekrutowanych w 2014 roku stanowity osoby

powyzej 50 roku zycia,

= minimum 6% uczestnikow projektu w 2014 roku stanowi¢ miaty osoby niepelnosprawne,



= projekt zakladal osiggniecie wskaznika efektywnosci zatrudnienia w 2014 roku na

poziomie co najmniej 35%.

Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego zrealizowal wszystkie zatozone kryteria dostepu
przewidziane w Planie Dziatania na 2014 rok. Osiagni¢cie kryteriow dostepu mozliwe byto
dzigki zastosowaniu optymalnych form wsparcia, adekwatnych do realnych potrzeb
uczestnikéw projektu. Nalezy podkresli¢, ze osiagnigcie ww. wskaznikéw na tak wysokim
poziomie nie byto zadaniem tatwym w realizacji. Z uwagi na dlugi okres realizacji projektu

systemowego Urzad spotkat si¢ z problemem ,,powrotow do projektu”.

Realizacja projektu przyczynita si¢ przede wszystkim do osiggniecia efektywnosci
zatrudnieniowej na poziomie powyzej 35%, osiggniecia celu glownego oraz celow
szczegotowych projektu (podniesienie aktywno$ci zawodowej 1 zdolnosci do podjecia
zatrudnienia lub/i samozatrudnienia), osiagniecia warto$ci docelowych wskaznikéw projektu
(objecie  0s6b  bezrobotnych indywidualnym planem dziatania, aktywizacja o0sob
niepetnosprawnych, osob w wieku powyzej 50 roku zycia oraz w wieku do 24 roku zycia i do

30 roku zycia).



