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Urząd Pracy Powiatu Olsztyńskiego realizuje Program specjalny pn. „Lepsze jutro". 
Program skierowany jest do 30 osób bezrobotnych, którym ustalono II profil pomocy. 
Głównym celem programu jest poprawa sytuacji na rynku pracy osób bezrobotnych zarejestrowanych w 
Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego oddalonych od rynku pracy 
z ustalonym III profilem pomocy - zgodnie z art. 33 ust. 2c pkt 3 ustawy o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 i 1149 z póź.zm), w szczególności osób długotrwale 
bezrobotnych oraz posiadających niskie kwalifikacje tj. wykształcenie zasadnicze zawodowe, 
gimnazjalne i poniżej, poprzez zastosowanie wybranych instrumentów, usług oraz elementów 
specyficznych wspierających zatrudnienie, a w konsekwencji  doprowadzenie do zatrudnienia co 
najmniej 30% uczestników programu specjalnego oraz przywrócenie gotowości do podjęcia pracy, czego 
efektem będzie zmiana profilu pomocy z III na II wśród co najmniej 80% uczestników programu;  
 Okres realizacji programu: od marca 2018 roku do grudnia 2018 roku. 
Planowane działania w ramach programu:

Spotkania indywidualne z doradcą zawodowym.
Warsztaty motywujące – dwudniowe zajęcia grupowe, prowadzone przez doradców zawodowych 
przy wparciu psychologa, mające na celu zmotywowanie osób bezrobotnych do wprowadzenia 
zmian w swoim życiu zarówno zawodowym  jak i prywatnym, aktywnego  poszukiwania pracy oraz 
poznania i rozwijania swoich mocnych stron.
Aktywizacja dwumodułowa tj. szkolenie indywidualne przed podjęciem pracy w ramach robót 
publicznych.
Roboty publiczne.

Dodatkowo w ramach programu przewidziano specyficzne elementy wspierające zatrudnienie:

Zapewnienie ciepłego posiłku każdemu uczestnikowi programu specjalnego podczas warsztatów 
motywujących.
Bon „start do aktywności" dla każdego uczestnika programu, w wysokości 100 zł.
Bon „wyprawka do pracy" w wysokości 200 zł dla każdej osoby bezrobotnej, która
w okresie do 3 miesięcy po zakończonym udziale w programie podejmie zatrudnienie na okres 
minimum 30 dni w ramach umowy o pracę.
Premia motywacyjna w wysokości 1000 zł dla pracodawcy po odbytych robotach publicznych, 
który zatrudni uczestnika programu na okres co najmniej 30 dni (umowa
o pracę) w pełnym wymiarze czasu pracy.

  
  
Koszt programu:  184.542 zł  finansowany ze środków Funduszu Pracy.
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